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PUESTO 001 

RESPONSABLE DE UNIDAD FORMULADORA 

 

I. PERFIL DEL PUESTO 

REQUISITOS DETALLE 

FORMACIÓN ACADÉMICA  Bachiller en economía, ingeniería, 

administración, contabilidad o carreras 

afines 

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN 

 Conocimiento del Sistema Nacional de 

Programación Multianual y Gestión de 

Inversiones INVIERTE.PE  

 Conocimiento sobre formulación y 

evaluación de fichas técnicas y perfiles 

 Conocimiento sobre elaboración de 

presupuestos de inversiones públicas. 

 Conocimiento sobre la normativa que rige 

el Inviete.pe 

 Conocimiento de Gestión Municipal. 

CONOCIMIENTOS TECNICOS  Conocimiento sobre las aplicaciones 

informáticas del Ministerio de Economía y 

finanzas en lo concerniente a invierte.pe 

CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA 

 Microsoft Word: Nivel básico 

 Microsoft Excel: Nivel intermedio 

 Microsoft PowerPoint: Nivel básico. 

EXPERIENCIA LABORAL  Experiencia General de 03 años en el 

sector público o privado 

 Experiencia específica en el puesto de 

02 años en el sector público. 

HABILIDADES O 

COMPETENCIAS 

 Liderazgo, Orientación a Resultados, 

Innovación y Mejora Continua, Trabajo 

en Equipo, Sentido de Urgencia y buen 

manejo de la comunicación oral. 

 Dispuesto o dispuesta a impulsar retos y 

lograr resultados e impactos favorables 

en la gestión municipal 
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II. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO 

Principales funciones a desarrollar: 

1. Ser responsable de la Fase de Formulación y Evaluación del Ciclo de inversión y 

sus registros correspondientes 

2. Elaborar, suscribir los estudios de preinversión y los registra en el Banco de 

Inversiones 

3. Remitir toda la información que requiera la OPMI relativas a las inversiones a su 

cargo con independencia de la etapa en que se encuentren 

4. Coordinar con la OPMI la información que ésta requiera para la elaboración de 

del PMI, siendo la veracidad de la información responsabilidad de la UF. 

5. Aprobar la ejecución de las inversiones de optimización, de ampliación marginal, 

de reposición y de rehabilitación 

6. Declarar la viabilidad de los Proyectos de Inversión y registra las variaciones en 

ejecución cuando los proyectos de inversión no cambien la concepción técnica y 

dimensionamiento contenidos en la ficha técnica o estudios de preinversión. 

7. Elaborar los términos de referencia cuando se contrate la elaboración de los 

estudios de las fichas técnicas o pre inversión (fichas técnicas), siendo 

responsable por el contenido de dichos estudios. 

8. Elaborar el plan de trabajo cuando la elaboración de las fichas técnicas o 

estudios de preinversión la realice la propia UF. Para tales efectos, deberá tener 

en cuenta las Pautas de los términos de referencia o planes de trabajo para la 

elaboración fichas técnicas o estudios de preinversión 

9. Realizar las coordinaciones y consultas necesarias con la entidad respectiva 

para evitar la duplicación de proyectos. 

10. Otros propios de la Unidad Formuladora. 
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III.  CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

 

CONDICIONES DETALLE 

LUGAR DE PRESTACIÓN  

DEL SERVICIO PRESENCIAL 

JR. MIGUEL GRAU # 120, LLACANORA - 

CAJAMARCA 

DURACIÓN DEL CONTRATO Hasta el 31 de octubre del 2020, con 

posibilidad de renovación. 

REMUNERACIÓN MENSUAL S/ 1,800.00 (Mil ochocientos con 00/100 

Soles) incluyen los montos y afiliaciones de 

la Ley, así como toda deducción aplicable 

al trabajador. 

DURACION DE LA JORNADA 

LABORAL 

38 horas 45 minutos semanales (lunes a 

viernes) 
MODALIDAD DE TRABAJO  Trabajo mixto (Presencial y remoto). 

 


